¢.Sabia usted cudl

es el Cociente de Exito?

La investigacion realizada a nivel mundial por The Consortium for Research on
Emotional Intelligence in Organizations, arrojé un resultado sorprendente y
vinculado a nuestro Cociente de Exito: el mismo se debe un 23% a nuestras
capacidades intelectuales, y un 77% a nuestras aptitudes emocionales.

ECapacidades intelectuales
mA ptitudes emocionales

¢Por qué a algunas personas les va mejor en la vida que a otras?

¢Por qué algunas, con alto coeficiente intelectual y que se destacan en su
profesién, no pueden aplicar esta inteligencia en su vida privada, que va a la
deriva, del sufrimiento al fracaso?

¢Y por qué otras con un alto Cociente Intelectual terminan trabajando para
otras que tienen un Cl méas bajo, pero que saben conectarse, influir y
relacionarse mejor?

La respuesta esta en las emociones y en la capacidad para entenderlas y
manejarlas: la Inteligencia Emocional es parte de nuestra inteligencia global,
una parte a menudo negada y desdefiada, opacada por el brillo de la razén y
del Cociente Intelectual, mas facil de definir y medir.

Todo ejecutivo con deseos de dar todo su potencial humano, a su empresa,
familia o sociedad, debe de estudiar profundamente las caracteristicas de la IE
y hacer de ellas un objeto de dominio total. Al contrario del Coeficiente
Intelectual, las caracteristicas de la IE son totalmente desarrollables en los
individuos y en las organizaciones.

La IE puede estar mas relacionada con el aumento global de desempefio
humano de los Ultimos afios, mas que ninguna otra ciencia de desarrollo
personal. Para mas informacion acerca de cursos de IE, consulte el siguiente
vinculo: Como desarrollar la IE con Programacion Neurolingiistica.




